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DIE BERLINER FEUERWEHR
SUCHT FUHRUNGSKRAFTE

Die Berliner Feuerwehr wurde im Jahr 1851 gegriindet und ist damit die dlteste Berufsfeuerwehr
Deutschlands. Mit ihren rund 4.200 Beschaftigten und 35 Berufsfeuerwachen ist sie auch die gréRte
Berufsfeuerwehr in Deutschland. Gemeinsam mit den ca. 1.500 Angehdrigen der 59 Freiwilligen
Feuerwehren Berlins geben die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Berliner Feuerwehr Tag fiir Tag ihr
Bestes fiir den Schutz der Stadt und ihrer Menschen.

Stellenausschreibung
Kennzahl: 22/2018

Die Berliner Feuerwehr sucht zum Einstellungstermin 25.03.2019 mehrere motivierte und
engagierte Nachwuchskrafte als Brandreferendare/innen im Zugangsweg

112 Master

fur die Laufbahn des hoheren feuerwehrtechnischen Dienstes

Details iiber die ausgeschriebenen Stellen:

Dienststelle: Berliner Feuerwehr
Berliner Feuerwehr- und Rettungsdienst Akademie (BFRA)
Stellenbezeichnung: Brandreferendarin/ Brandreferendar
Bes.-/ Entgelt.-Gr.: Anwdrterbeziige (Anwdrtersonderzuschlag nach § 63 BBesG_BE)
Laufbahn: hoherer feuerwehrtechnischer Dienst
Kennzahl: 22/2018
Besetzbar ab: 25.03.2019
Hinweis: Der Lehrgang am Institut der Feuerwehr NRW (IdF NRW) in Miinster

beginnt am 1. April 2019.
Ihr Arbeitsgebiet umfasst:

Zweijahriges Brandreferendariat fiir die Laufbahn des hoheren feuerwehrtechnischen Dienstes
(Zweites Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2)



Nach Abschluss der Aushildung nehmen Sie vorrangig Fiihrungsaufgaben im ,,oberen Management*
nach den Grundsatzen unseres Leitbildes wahr. Zu Ihren Aufgaben zdhlen anspruchsvolle Tatigkeiten
im Personalmanagement, im Vorbeugenden Brandschutz, im Technikbereich oder in der strategischen
Planung.

Spadter werden Sie Fiihrungsaufgaben in den Direktionen, den Serviceeinheiten oder dem Stab
tibernehmen. Denkbar ist auch die Leitung einer gesamten Feuerwehr oder eine Fiihrungstatigkeit an
einer Landesfeuerwehrschule. Es bestehen ebenso interessante Tatigkeitsfelder in Ministerialbereichen
aulerhalb einer Feuerwehr.

Weitere Informationen iiber den Zugangsweg ,, 112 Master” erhalten Sie auf unserer Homepage unter:
http://www.berliner-feuerwehr.de/karriere/hoeherer-feuerwehrtechnischer-dienst/

Sie bringen mit:

e Die Erfiillung der allgemeinen Voraussetzungen fiir die Ernennung in das Beamtenverhdltnis
(8 7 BeamtenStG)

e  Ein Studium in einer fiir die Verwendung in der Laufbahn geeigneten Fachrichtung
a) an einer Universitat mit einer Hochschulpriifung (Diplom-Hauptpriifung, Master) oder
b) an einer Universitat mit einer ersten Staatspriifung
oder
¢) an einer Fachhochschule mit dem Master-Abschluss in einem Studiengang, der in einem
Akkreditierungsverfahren als fiir den hoheren Dienst geeignet eingestuft wurde, abgeschlossen
haben

e Das Hochstalter 39 Jahre, d.h. das 40. Lebensjahr darf zum Zeitpunkt der Einstellung noch nicht
vollendet sein

e  Mindestens das Schwimmabzeichen Silber (nicht dlter als zwei Jahre)

e  Mindestens das Deutsche Sportabzeichen Bronze (nicht dlter als ein Jahr)

e Die Fahrerlaubnis der Klasse B

e FEine geeignete Personlichkeit fiir den Dienst in der Feuerwehr (u.a. einwandfreier Leumund,
insbesondere keine Vorstrafen und geordnete wirtschaftliche Verhaltnisse)

e Die uneingeschrankte Feuerwehrdiensttauglichkeit

Aufgrund des hohen Bedarfes werden in diesem Jahr die Studienfachrichtrungen Informationstechnik
sowie Ingenieur — und Wirtschaftswissenschaften bevorzugt beriicksichtigt. Ebenso werden Bewerber
bevorzugt beriicksichtigt, die die Leistungsdarstellung der Leistungsbemessung der IBS-Feu vorlegen
konnen.

Das Anforderungsprofil ist Bestandteil der Ausschreibung und kann iiber den folgenden Link abgerufen
werden:https://www.berliner-
feuerwehr.de/fileadmin/zspb2/AP 22 2018 112 Master BRefs Anwaerterbezuege.pdf

Wir bieten:

e Eine hochwertige Ausbhildung mit standigen Praxisbezug

Den Beamtenstatus ab Beginn der Ausbildung

Mogliche Ernennung zum Beamten/ zur Beamtin auf Lebenszeit

Langfristige Karriere- und Weiterentwicklungsmoglichkeiten

Eine individuelle Forderung mit vielfdltigen Angeboten an Fort- und Weiterbildungen
Eine vielseitige und abwechslungsreiche Aufgabenbreite

Ein kollegiales Arbeitsklima und eine moderne IT-Ausstattung


http://www.berliner-feuerwehr.de/karriere/hoeherer-feuerwehrtechnischer-dienst/
https://www.berliner-feuerwehr.de/fileadmin/zspb2/AP_22_2018_112_Master_BRefs__Anwaerterbezuege.pdf
https://www.berliner-feuerwehr.de/fileadmin/zspb2/AP_22_2018_112_Master_BRefs__Anwaerterbezuege.pdf

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 01.09.2018 ausschlieRlich online iiber das Berliner
Karriereportal/Jobportal der Berliner Verwaltung.
Das Auswahlverfahren findet voraussichtlich im Oktober 2018 statt.

Zum vorliegenden Stellenangebot gelangen Sie iiber den folgenden Link:
https://www.berlin.de/karriereportal/stellen/jobportal/112-Master-de-j3989.html

Die Eingabe lhrer Daten erfolgt hier iiber den Button “Jetzt bewerben” (unten rechts in der
Ausschreibung). Die geforderten Unterlagen sind lhrer Bewerbung als PDF-Upload hinzuzufiigen.

Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung die folgenden Unterlagen im PDF-Format bei
(max. 15 MB pro Anhang):

e Aussagekraftiges Bewerbungsanschreiben

Tabellarischer Lebenslauf

Diplom-/ Master-Urkunde

Diplom-/ Master-Zeugnis

Mindestens Deutsches Schwimmabzeichen Silber (nicht alter als 2 Jahre)
Mindestens Deutsches Sportabzeichen Bronze (nicht dlter als 1 Jahr)
Personalausweis (Kopie beidseitig)

Fiihrerschein (Kopie beidseitig, mindestens Klasse B)
Leistungsdarstellung der Leistungsbemessung der IBS-Feu

Gegebenenfalls fiigen Sie bitte auch bei:

e  Bescheinigung iiber Zivildienst oder Zivilersatzdienst (wenn abgeleistet)

e Dienstzeitbescheinigung / (vorladufiges) Dienstzeugnis Bundeswehr

e Augendrztlicher Befundbericht (nur fiir Bewerberinnen und Bewerber mit Sehhilfe)
e Soldatenfragebogen (nur bei SAZ 12)

e Mitgliedsbescheinigung Ehrenamt

In der Bewerbungsphase wird ausschlieBlich per E-Mail kommuniziert. Bitte iberpriifen Sie in dieser
Zeit regelmadRig lhren Posteingang sowie Spam-Ordner.

Da Frauen bei der Berliner Feuerwehr unterreprasentiert sind, sind Bewerbungen qualifizierter
Interessentinnen besonders willkommen.

Anerkannte Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt beriicksichtigt. Bitte weisen Sie auf eine Schwerbehinderung gegebenenfalls bereits in der
Bewerbung hin.

Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die in der Ausschreibung geforderten
Voraussetzungen erfiillen, sind ausdriicklich erwiinscht.

Fragen zum Aufgabengebiet und zur Stellenausschreibung richten Sie bitte an Frau Sievers ZS P B
21, Bereich Zentraler Service, Personalauswahl und Karriere, Tel. 030 /387 10 680.

Wir retten Berlin. Seit 1851.


https://www.berlin.de/karriereportal/stellen/jobportal/112-Master-de-j3989.html
http://www.berliner-feuerwehr.de/fileadmin/bfw/dokumente/Karriere/Bewerbung/Augenaerztlicher_Befundbericht-07-2016.pdf
http://www.berliner-feuerwehr.de/fileadmin/bfw/dokumente/Karriere/Bewerbung/Fragebogen_Soldaten-07-2016.pdf
http://www.berliner-feuerwehr.de/fileadmin/bfw/dokumente/Karriere/Bewerbung/Mitgliedsbescheinigung-Ehrenamt-07-2016.pdf

